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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.
Некоммерческая организация Негосударственный пенсионный фонд “Русь”, именуемый в дальнейшем “Фонд”, создана на основании решения учредителя от 21.11.2000 г., решением Совета Фонда от  20 мая 2004 года (протокол №  14)  утвержден Устав Фонда в новой редакции (редакция №4).

1.2. Фонд действует на основании Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ “О некоммерческих организациях”, Федерального закона от 7 мая 1998 года № 75-ФЗ “О негосударственных пенсионных фондах”, иных законодательных и нормативных актов Российской Федерации, а также настоящего Устава и правил Фонда.

1.3. 
Учредителем Фонда является Открытое страховое акционерное общество «Россия» (129085, г. Москва, проезд Ольминского, д. 3А).

1.4.
Полное наименование Фонда на русском языке: Негосударственный пенсионный фонд “Русь”.

Сокращенное наименование Фонда на русском языке: НПФ “Русь”.

Полное наименование Фонда на английском языке: Non-State Pension Fund “Rus”.

Сокращенное наименование Фонда на английском языке: PF “Rus”.

2. МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ  ФОНДА

2.1.
Место нахождения Фонда: Российская Федерация, 103473, г. Москва, 3-й Самотечный пер., д. 3.

Указанный адрес является адресом места нахождения постоянно действующего единоличного исполнительного органа Фонда – Исполнительного директора.

2.2. Почтовый адрес Фонда: 109012, г. Москва, ул. Ильинка д. 4, офис 415

3. ПРАВОВОЙ СТАТУС ФОНДА

3.1 Фонд является особой организационно-правовой формой некоммерческой организации социального обеспечения, исключительными видами деятельности которого является: 

· деятельность по негосударственному пенсионному обеспечению участников Фонда в соответствии с договорами негосударственного пенсионного обеспечения; 

· деятельность в качестве страховщика по обязательному пенсионному страхованию в соответствии с договорами об обязательном пенсионном страховании; 

· деятельность в качестве страховщика по профессиональному  пенсионному страхованию  в соответствии с договорами о создании профессиональных пенсионных систем.

Порядок и Условия исполнения Фондом обязательств по пенсионным договорам, договорам об обязательном пенсионном страховании определяются пенсионными правилами Фонда и страховыми правилами Фонда соответственно.

3.2.
Фонд приобретает права юридического лица с момента государственной регистрации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.3.
Фонд получает право на осуществление деятельности, указанной в п.3.1. настоящего Устава, с момента получения разрешения (лицензии) на осуществление указанных видов деятельности.

3.4.
Фонд является самостоятельным юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный, валютный и другие банковские счета, может быть участником гражданско-правовых отношений, нести обязанности и отстаивать свои права, быть истцом и ответчиком в суде, обладает обособленным имуществом. 

3.5.
Фонд имеет круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке и указание на место его нахождения, иные печати (для документов, для пенсионных договоров) штампы и бланки со своим наименованием, собственную эмблему, товарный знак и другие средства визуальной идентификации.

3.6.
В соответствии с целью своей деятельности Фонд имеет  в собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права в соответствии с целями своей деятельности.

3.7.
Учредителями (учредителем) Фонда могут быть юридические и физические лица.

Учредители (Учредитель) не имеют право на переданное Фонду имущество, которое является собственностью Фонда. 

3.8.
В случаях, когда это не противоречит действующему законодательству РФ, Фонд может осуществлять предпринимательскую деятельность постольку, поскольку это служит достижению целей, предусмотренных настоящим Уставом, и соответствующую этим целям. Для осуществления предпринимательской деятельности Фонд вправе создавать  самостоятельно и совместно с любыми другими предприятиями и организациями на территории РФ и за ее пределами, в том числе в иностранных государствах, дочерние и зависимые юридические лица. 

3.9.
Прибыль Фонда от операций с собственными и привлеченными средствами, а также от выполнения работ и оказания услуг, за вычетом расходов по данным операциям, полностью направляется на достижение целей и осуществление функций Фонда, предусмотренных настоящим Уставом. Учредители Фонда прибыли от результатов его деятельности не получают. 

3.10.
Имущество Фонда, созданное за счет взносов его Учредителей или приобретенное Фондом по различным основаниям в процессе его деятельности, принадлежит Фонду на праве собственности. 

3.11.
Фонд отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.

3.12.
Учредители, вкладчики, страхователи, участники, застрахованные лица, а также государство не отвечают по обязательствам Фонда,  равно как и Фонд не отвечает по обязательствам его учредителей, вкладчиков, страхователей, участников, застрахованных лиц и государства.

3.13.
Фонд самостоятелен в организации своей структуры и в осуществлении уставной деятельности.

3.14.
Фонд создается без ограничения срока деятельности.

4. ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ЦЕЛИ И ФУНКЦИИ ФОНДА

4.1.
Предметом деятельности Фонда является социальное обеспечение граждан - Участников Фонда, Застрахованных лиц - в форме негосударственного пенсионного обеспечения, обязательного пенсионного страхования, профессионального пенсионного страхования.

4.2.
Деятельность Фонда по негосударственному пенсионному обеспечению населения  включает аккумулирование пенсионных взносов, размещение и организацию размещения пенсионных резервов, учет пенсионных обязательств Фонда, назначение и выплату негосударственных пенсий участникам Фонда, независимо от государственного пенсионного обеспечения населения.

Деятельность Фонда в качестве страховщика по обязательному пенсионному страхованию включает в себя аккумулирование средств пенсионных накоплений, организацию инвестирования средств пенсионных накоплений, учет средств пенсионных накоплений застрахованных лиц, назначение и выплату накопительной части трудовой пенсии застрахованным лицам.
Деятельность Фонда в качестве страховщика по профессиональному пенсионному страхованию включает в себя аккумулирование средств пенсионных накоплений, инвестирование средств пенсионных накоплений, учет средств пенсионных накоплений застрахованных лиц, назначение и выплату профессиональных пенсий застрахованным лицам и регулируется федеральным законом.
4.3.
 Фонд вправе также осуществлять следующие виды деятельности:

4.3.1.
Инвестиционную деятельность в интересах развития негосударственного пенсионного обеспечения и пенсионного страхования, расширения технических и региональных возможностей Фонда, создания новых условий для осуществления его уставных задач, повышения эффективности и стабильности договорных отношений Фонда, а также в целях развития инфраструктуры.

4.3.2.
Организацию и проведение благотворительных акций за счет собственных средств Фонда.

4.3.3.
Иную необходимую деятельность, соответствующую его целям и не запрещенную действующим законодательством.

4.4.
Целями создания и  деятельности Фонда являются:

-
социальное обеспечение граждан -  участников Фонда в форме назначения и выплаты им негосударственных пенсий;

-
социальное обеспечение граждан - застрахованных лиц в форме назначения и выплаты им накопительной части трудовых пенсий и профессиональных пенсий;

-
разработка единой стратегии деятельности, координация работы, реализация крупных совместных долгосрочных проектов негосударственных пенсионных фондов России; 

-
создание и ведение эффективной и надежной автоматизированной системы учета и контроля движения пенсионных и страховых взносов, а также пенсионных выплат;

-
разработка и внедрение автоматизированной технологии сбора, обработки, хранения и передачи информации Фонда.

4.5.
В соответствии с целями, определенными в п. 4.4. настоящего Устава, Фонд осуществляет следующие функции:

-
разрабатывает, с учетом действующего законодательства Российской Федерации, Правила Фонда; 

-
заключает пенсионные договоры, договоры об обязательном пенсионном страховании и договоры о создании профессиональных пенсионных систем;

- 
аккумулирует пенсионные взносы и средства пенсионных накоплений;

-
ведет пенсионные счета негосударственного пенсионного обеспечения;

- 
ведет пенсионные счета накопительной части трудовой пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- 
ведет пенсионные счета профессиональных пенсионных систем;

- 
информирует вкладчиков, участников и застрахованных лиц о состоянии указанных счетов;

- 
заключает договоры с иными организациями об оказании услуг по организационному, информационному и техническому обеспечению деятельности Фонда;

- 
оплачивает услуги и возмещает расходы иных организаций, предоставляющих услуги по организационному, информационному и техническому обеспечению деятельности Фонда, раздельно по видам деятельности Фонда за счет имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, в том числе за счет части дохода, полученного от размещения средств пенсионных резервов и инвестирования средств пенсионных накоплений, направляемой на формирование имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда;

 - 
определяет инвестиционную стратегию при размещении средств пенсионных резервов и инвестировании средств пенсионных накоплений;

- 
формирует имущество, предназначенное для обеспечения уставной деятельности, и размещает составляющие его денежные средства;

- 
формирует пенсионные резервы, организует размещение средств пенсионных резервов и размещает пенсионные резервы;

- 
организует инвестирование средств пенсионных накоплений;

- 
заключает договоры с управляющими компаниями, специализированными депозитариями, другими субъектами и участниками отношений по негосударственному пенсионному обеспечению, обязательному пенсионному страхованию и профессиональному пенсионному страхованию;

- 
оплачивает расходы, связанные с размещением средств пенсионных резервов, за счет части дохода от размещения средств пенсионных резервов, направляемой на формирование имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, а также за счет имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда;

- 
оплачивает расходы, связанные с инвестированием средств пенсионных накоплений, за счет части дохода от инвестирования средств пенсионных накоплений, направляемой на формирование имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, а также за счет имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда;

- 
оплачивает расходы, связанные с размещением имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, за счет доходов от размещения указанного имущества;

- 
рассматривает отчеты управляющих компаний и специализированного депозитария о финансовых результатах деятельности по размещению средств пенсионных резервов и инвестированию средств пенсионных накоплений;

- 
расторгает договоры с управляющими компаниями и специализированным депозитарием по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации;

- 
принимает меры, предусмотренные законодательством Российской Федерации,  для обеспечения сохранности средств Фонда, находящихся в распоряжении управляющих компаний, с которыми расторгается (прекращается) договор доверительного управления;

- 
ведет в установленном порядке бухгалтерский и налоговый учет;

 
- 
ведет обособленный учет имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, средств пенсионных резервов и средств пенсионных накоплений;

-
осуществляет актуарные расчеты;

 
- 
производит назначение и осуществляет выплаты негосударственных пенсий участникам;


- 
производит назначение и осуществляет выплаты накопительной части трудовой пенсии застрахованным лицам или выплаты их правопреемникам;


- 
производит назначение и осуществляет выплаты профессиональных пенсий;


- 
осуществляет выплаты выкупных сумм вкладчикам и (или) участникам или перевод выкупных сумм в другой Фонд, а также перевод средств пенсионных накоплений в случае перехода застрахованного лица в другой фонд или Пенсионный фонд Российской Федерации;


- 
принимает меры по обеспечению полной и своевременной уплаты вкладчиками пенсионных взносов;


- 
предоставляет информацию о своей деятельности в порядке, установленном уполномоченным федеральным органом;

 
-
начисляет в соответствии с пенсионными Правилами Фонда инвестиционный доход на пенсионные взносы, накопленные на именных пенсионных счетах Участников Фонда; 

· открывает в установленном порядке филиалы и представительства, обеспечивает их оборотными средствами, имуществом, а также различными документами и нормативно-методическими материалами для осуществления ими деятельности в соответствии с настоящим Уставом; 

-
создает и развивает региональную сеть подразделений Фонда - филиалов и представительств;

· осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью своих филиалов и представительств; 

-
осуществляет другие функции, направленные на достижение целей деятельности, предусмотренных настоящим Уставом. 

5. ПРАВА ФОНДА

5.1.
Фонд для достижения своих целей и осуществления, предусмотренных настоящим Уставом функций имеет право:

-
осуществлять свою уставную деятельность как на территории России, так и за ее пределами, в соответствии с действующим законодательством, в том числе в области негосударственного и  государственного (обязательного) пенсионного обеспечения, пенсионного страхования;

-
заключать договоры и совершать иные юридические  действия с российскими и  иностранными юридическими и физическими лицами в рамках полномочий, определяемых действующим законодательством и настоящим Уставом;

-
приобретать, брать в аренду, как на территории России, так и за ее пределами, движимое и недвижимое имущество, необходимое для достижения уставных целей;

-
осуществлять предпринимательскую деятельность, соответствующую уставным целям Фонда и необходимую для достижения этих целей;

-
создавать хозяйственные общества и участвовать в них для осуществления предпринимательской деятельности;

-
участвовать в других организациях и предприятиях;

-
вносить в государственные органы предложения, касающиеся пенсионного обеспечения и пенсионного страхования;

-
привлекать к своей работе российских и иностранных специалистов на договорных условиях, с правом формирования временных творческих коллективов;

-
приобретать оборудование, материалы и иное имущество; 

-
страховать имущество, осуществлять куплю-продажу ценных бумаг, приобретать и продавать акции и доли участия в российских и иностранных обществах в соответствии с действующим законодательством; 

-
проводить и принимать участие в выставках, конкурсах, конференциях, симпозиумах, семинарах и т.п.; 

· открывать в установленном  порядке счета в рублях и иностранной валюте в российских и иностранных банковских учреждениях, получать займы и банковские кредиты, осуществлять любые формы оплаты в соответствии с действующим законодательством; 

· инвестировать полученные средства в соответствии с действующим законодательством;

-
разрабатывать новые методы и технологии, связанные с негосударственным пенсионным обеспечением, пенсионным страхованием,  создавать и распространять "ноу-хау"; 

-
оказывать консалтинговые услуги, связанные с деятельностью Фонда, физическим и юридическим российским и иностранным лицам; 

-
осуществлять иные не запрещенные законодательством виды деятельности. 

5.2.
Фонд вправе быть участником объединенных гарантийных фондов, участвовать в обществах взаимного страхования, а также заключать договоры страхования, обеспечивающие дополнительные гарантии исполнения обязательств Фонда перед участниками.

6. ОБЯЗАННОСТИ ФОНДА

6.1.
Фонд в рамках достижения своих целей и осуществления предусмотренных настоящим Уставом функций обязан:

-
осуществлять свою деятельность в соответствии с  Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом “О некоммерческих организациях”, Федеральным законом “О негосударственных пенсионных фондах”, иными законодательными и нормативными актами Российской Федерации, а также настоящим Уставом;

-

знакомить вкладчиков, участников и застрахованных лиц с правилами Фонда и со всеми вносимыми в них изменениями и дополнениями;
- 

осуществлять учет своих обязательств перед вкладчиками, участниками и застрахованными лицами в форме ведения пенсионных счетов негосударственного пенсионного обеспечения и пенсионных счетов накопительной части трудовой пенсии, а также осуществлять учет средств пенсионных резервов и средств пенсионных накоплений;

-

предоставлять вкладчикам, участникам и застрахованным лицам информацию о состоянии их пенсионных счетов один раз в год;
-

выплачивать  участникам негосударственные пенсии или выкупные суммы в соответствии с условиями пенсионного договора и Правил Фонда;
- 

переводить по поручению вкладчика или участника выкупную сумму в другой негосударственный пенсионный фонд в соответствии с условиями пенсионного договора и Правил Фонда;

- 

не принимать в одностороннем порядке решения, нарушающие права вкладчиков или участников.

6.2.
Фонд в целях охраны интересов вкладчиков, участников и застрахованных лиц не вправе принимать на себя поручительство за исполнение обязательств третьими лицами, отдавать в залог средства пенсионных резервов и средства пенсионных накоплений, выступать в  качестве учредителя в организациях, чья организационно-правовая форма предполагает полную имущественную ответственность учредителей (учредителя), выпускать ценные бумаги. 
7. СОВОКУПНЫЙ ВКЛАД УЧРЕДИТЕЛЕЙ

7.1. Совокупный вклад учредителей формируется за счет вкладов учредителей Фонда. Общий размер совокупного вклада учредителей определяется настоящим Уставом, но не может быть меньше величины, установленной действующим законодательством Российской Федерации.

Вклад учредителя составляет 30 000 000 (Тридцать миллионов) рублей. 

Состав учредителей, порядок, размеры и сроки внесения вкладов учредителей определяются настоящим Уставом.

Имущество, переданное Фонду его учредителями, является собственностью Фонда и не возвращается.

7.2.
В период деятельности Фонда размеры совокупного вклада  учредителей (вклада учредителя) Фонда могут быть изменены решением Совета Фонда, но не могут быть меньше величины, установленной действующим законодательством Российской Федерации. 

Решением Совета Фонда увеличение совокупного вклада учредителей (вклада учредителя) может осуществляться за счет дополнительных вкладов учредителей Фонда, и (или) за счет вкладов юридических (физических) лиц, принимаемых в учредители Фонда.

В решении Совета Фонда должны быть определены размер и срок увеличения совокупного вклада учредителей. Увеличение совокупного вклада учредителей допускается только после его полной оплаты или по истечении срока, установленного Советом Фонда для оплаты учредителями их дополнительных взносов.

8. СОБСТВЕННОЕ ИМУЩЕСТВО ФОНДА

8.1.
Собственное имущество Фонда подразделяется на имущество, предназначенное для обеспечения уставной деятельности Фонда, а также пенсионные резервы и пенсионные накопления.

8.2.
Имущество, предназначенное для обеспечения уставной деятельности Фонда, образуется за счет: 

-
совокупного вклада учредителей;

-
целевых взносов вкладчиков, части дохода Фонда от размещения пенсионных резервов и инвестирования средств пенсионных накоплений; 

- 
части сумм пенсионных взносов;

-
дохода Фонда от использования, в том числе размещения имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда;

-
благотворительных взносов и других законных поступлений.

8.3.
Прибыль, получаемая Фондом по операциям с собственным имуществом, подлежит налогообложению в соответствии с действующим законодательством. 

8.4.
В отношении собственного имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности, Фонд вправе по своему усмотрению совершать любые действия, не противоречащие закону или иным правовым актам и не нарушающие  права и охраняемые законом интересы других лиц, в том числе отчуждать свое имущество в собственность другим лицам, передавать им, оставаясь собственником, права владения, пользования и распоряжения имуществом, отдавать имущество в залог и обременять его другим образом, распоряжаться им иным способом. 

8.5.
Для осуществления своих уставных целей Фонд вправе на договорных началах использовать имущество, предоставленное ему в пользование юридическими и физическими лицами, в том числе и иностранными. 

8.6.
Собственное имущество Фонда может быть изъято только по решению суда.

8.7.
Право распоряжения собственным имуществом принадлежит только самому Фонду и осуществляется последним в соответствии с настоящим Уставом. 

8.8.
Для обеспечения своей платежеспособности по обязательствам перед участниками Фонд формирует  Пенсионные резервы.

Для обеспечения своей платежеспособности по обязательствам перед застрахованными лицами Фонд формирует Пенсионные накопления.
Пенсионные резервы формируются за счет:

-
пенсионных взносов;

-         дохода Фонда от размещения пенсионных взносов;

-         целевых поступлений. 

Нормативный размер пенсионных резервов устанавливается государственным уполномоченным органом.

Пенсионные накопления формируются за счет:

-
досрочно выплаченных из Пенсионного фонда Российской Федерации в Фонд по заявлению застрахованного лица средств, учтенных в специальной части индивидуального лицевого счета застрахованного лица, включая страховые взносы на финансирование накопительной части трудовой пенсии, поступившие в Пенсионный фонд Российской Федерации для последующей передачи в Фонд и еще не переданные управляющей компании;

- 
средств, переданных Фондом в доверительное управление управляющей компании в соответствии с законодательством  Российской Федерации, включая чистый финансовый результат от реализации активов, изменение рыночной стоимости инвестиционного портфеля за счет переоценки на отчетную дату;

- 
средств, поступивших в Фонд от управляющих компаний для выплаты застрахованным лицам или их правопреемникам и еще не направленных на выплату накопительной части трудовой пенсии;
- 
средств, переданных в Фонд предыдущим страховщиком (фондом) в связи с заключением застрахованным лицом с Фондом договора об обязательном пенсионном страховании;
- 
средств, поступивших в Фонд от управляющих компаний для передачи в Пенсионный фонд Российской Федерации или другой фонд в соответствии с законодательством Российской Федерации и еще не переданных в Пенсионный фонд Российской Федерации или другие фонды.
8.9.  
На средства пенсионных резервов не может быть обращено взыскание по долгам Фонда (за исключением долгов Фонда перед его участниками), вкладчиков, страхователей, управляющих компаний, специализированного депозитария и иных третьих лиц, включая застрахованных лиц и участников, к ним также не могут применяться меры по обеспечению заявленных требований, в том числе арест имущества.
На средства пенсионных накоплений не может быть обращено взыскание по долгам Фонда (за исключением долгов Фонда перед застрахованными лицами), вкладчиков, страхователя, управляющих компаний, специализированного депозитария и иных лиц, включая застрахованных лиц и участников, к ним также не могут применяться меры по обеспечению заявленных требований, в том числе арест имущества.
Взыскание по долгам застрахованных лиц и участников может быть обращено на выплаты, осуществляемые Фондом в пользу соответствующих лиц, на основании решения суда.
8.10.
Для обеспечения устойчивости исполнения обязательств перед участниками Фонд создает страховой резерв.

Нормативный размер страхового резерва и порядок его формирования и использования устанавливаются государственным органом в области пенсионного обеспечения, на который Правительством Российской Федерации возложен  контроль за деятельностью негосударственных пенсионных фондов.

8.11.
Фонд имеет право создавать необходимые для своей деятельности финансовые фонды и резервы в размерах, гарантирующих своевременное выполнение Фондом своих обязательств перед Участниками Фонда. Назначение, размеры, принципы, источники образования и использования финансовых фондов, определяются в соответствующих Положениях и регулируются Советом Фонда в порядке, устанавливаемом уполномоченным государственным органом. 

8.12.
Фонд имеет право пользоваться кредитами банков в порядке, установленном законодательством.  

9. Распределение дохода от размещения

Пенсионных резервов И инвестирования средств пенсионных накоплений

 
9.1. 
Доход, полученный Фондом от размещения средств пенсионных резервов, направляется на пополнение пенсионных резервов, на покрытие расходов, связанных с обеспечением уставной деятельности Фонда, и на формирование имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда.


Доход, полученный от инвестирования средств пенсионных накоплений, направляется на пополнение средств пенсионных накоплений, на покрытие расходов, связанных с обеспечением уставной деятельности Фонда, и на формирование имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда.
9.2.
Покрытие расходов, связанных с обеспечением деятельности Фонда, осуществляется за счет использования имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, и дохода, полученного от размещения средств пенсионных резервов и инвестирования средств пенсионных накоплений.
10. Права и обязанности вкладчиков, участников, застрахованных лиц и страхователей И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ФОНДА ПЕРЕД  НИМИ

10.1.
Права и обязанности Вкладчиков, Участников и Застрахованных лиц определяются  Федеральным законом “О негосударственных пенсионных фондах”, другими Федеральными законами, иными законодательными, правовыми и нормативными актами Российской Федерации, настоящим Уставом, Правилами Фонда, договором о  негосударственном пенсионном обеспечении и договором об обязательном пенсионном страховании.
10.2.
Участники Фонда имеют право:

-
требовать от Фонда исполнения обязательств Фонда по негосударственному пенсионному обеспечению в соответствии с условиями пенсионного договора;

-
получать негосударственную пенсию в  соответствии с законодательством, условиями пенсионного договора, Правилами Фонда и выбранной схемой при возникновении пенсионного основания;

-
требовать от Фонда изменения условий негосударственного пенсионного обеспечения в соответствии с Правилами  Фонда и условиями пенсионного договора;

-
требовать от Фонда выплаты или перевода в другой Фонд выкупных сумм в соответствии с Правилами Фонда и условиями договора;

-
получать в Фонде информацию о состоянии своего именного пенсионного счета.

10.3.
Вкладчики Фонда имеют право:

-
требовать от Фонда исполнения обязательств Фонда по пенсионному договору в полном объеме;

-
представлять перед Фондом свои интересы и интересы своих участников;

-        требовать от Фонда выплаты или перевода выкупных сумм в другой Фонд в соответствии с Правилами Фонда и пенсионным договором.

 
10.4.
Вкладчики и Участники Фонда имеют право осуществлять надзор за деятельностью Фонда посредством участия в работе Попечительского Совета Фонда.

10.5.
Пенсионные накопления Участника Фонда наследуются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и в соответствии с условиями и положениями заключенных договоров о негосударственном пенсионном обеспечении и Правил Фонда. 

10.6.
Вкладчики обязаны вносить взносы исключительно денежными средствами в порядке и размерах, которые предусмотрены Правилами Фонда и пенсионным договором.

Вкладчики и Участники обязаны сообщать Фонду об изменениях, влияющих на исполнение ими своих обязательств перед Фондом.

10.7.
Вкладчики и Участники могут иметь иные права и обязанности, предусмотренные Правилами Фонда, пенсионными договорами и действующим законодательством. 

10.8. Застрахованные лица имеют право:

 
- 
требовать от Фонда исполнения обязательств по обязательному пенсионному страхованию в соответствии с условиями Договора об обязательном пенсионном страховании;
-
получать накопительную часть трудовой пенсии в соответствии с законодательством, условиями Договора об обязательном пенсионном страховании и Правилами страхования Фонда при возникновении пенсионного основания;
- 
получать в Фонде информацию о состоянии своего пенсионного счета накопительной части трудовой пенсии;
-
в порядке, установленном законодательством, но не чаще одного раза в год заключать новый Договор об обязательном пенсионном страховании с другим фондом или подавать заявление о переходе в Пенсионный фонд Российской Федерации.
10.9. Страхователи имеют право:
- 
участвовать через своих представителей в управлении обязательным пенсионным страхованием;
- 
бесплатно получать у страховщика информацию о нормативных правовых актах об обязательном пенсионном страховании, а также информацию о размерах обязательного страхового обеспечения, выплаченного  застрахованным лицам, за которых страхователь уплачивал страховые взносы;

10.10.
Вкладчики, Участники, застрахованные лица и Страхователи Фонда имеют право обжаловать в судебных или государственных органах, уполномоченных контролировать деятельность Фонда, действия Фонда, его органов или должностных лиц, нарушающие договорные обязательства Фонда, или не соответствующие его уставным целям деятельности. 


10.11. Фонд обязан предоставлять Участникам, Вкладчикам, Застрахованным лицам и Страхователям Фонда информацию, затрагивающую их интересы. Фонд гарантирует неразглашение информации о состоянии именных пенсионных счетов Участников и Застрахованных лиц Фонда, а также о производимых им выплатах. Данная информация может быть передана третьим лицам только по надлежащим образом оформленному поручению Вкладчика Фонда, Участника Фонда, Застрахованного лица  или их правопреемников, в соответствии с условиями договора о негосударственном пенсионном обеспечении и Правилами Фонда, а также по требованию следственных, судебных, налоговых и иных государственных органов, в предусмотренных законодательством случаях в установленном порядке.

10.12.
 Обязательства Фонда перед Вкладчиками, Участниками и Застрахованными лицами Фонда, установленные договорами о негосударственном пенсионном обеспечении, пенсионном страховании и  Правилами Фонда, могут быть прекращены только в результате окончательного и всеобъемлющего их выполнения, а также в случаях выхода участника из Фонда с получением им выкупной суммы (переводом выкупной суммы в иной фонд) или завершения расчетов при ликвидации Фонда.

10.13.
 Фонд осуществляет свою деятельность в строгом соответствии с его уставными целями. В случае расходования Фондом своих средств на цели, не предусмотренные настоящим Уставом, ответственность за понесенные Фондом в результате таких действий убытки и их возмещение может быть возложена на виновных в этом должностных лиц Фонда в порядке, установленном действующим законодательством.

10.14.
Фонд несет установленную законодательством имущественную ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств перед Вкладчиками, Участниками, застрахованными лицами или третьими лицами.

11. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ  И КОНТРОЛЯ

ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ФОНДА

11.1.
Органами управления Фонда являются Совет Фонда и Исполнительный директор.

Органами, осуществляющими надзор и контроль за деятельностью Фонда, являются Попечительский Совет и Ревизионная комиссия.

11.2.
Высшим органом управления Фонда является Совет Фонда. 

11.3.
Оперативное управление деятельностью Фонда осуществляет Исполнительный директор, назначаемый Советом Фонда.

12. СОВЕТ ФОНДА

12.1. В состав Совета Фонда входят представители учредителей (учредителя) Фонда. В заседаниях Совета фонда может принимать участие Исполнительный директор Фонда без права голоса.

От учредителя в состав Совета Фонда включаются 3 (Три) представителя, имеющие на заседаниях Совета по одному голосу.

12.2.
Совет Фонда возглавляет Председатель Совета Фонда, который организует его работу.

Председатель Совета Фонда избирается Советом Фонда большинством голосов на трехлетний срок с правом последующего переизбрания.

12.3.
К компетенции Совета Фонда относятся следующие вопросы:

1)
внесение изменений и дополнений в Устав Фонда;

2)
изменение размеров совокупного вклада учредителей (вклада учредителя) Фонда;

3)
избрание и отзыв Председателя Совета Фонда;

4)
назначение и прекращение полномочий Исполнительного директора Фонда и Главного бухгалтера Фонда;

7)
утверждение годовой сметы расходов на обеспечение деятельности Фонда;

8)
утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса Фонда с учетом заключения Ревизионной комиссии и (или) аудиторского заключения;

9)
установление порядка формирования и  использования фондов и резервов:

10)
определение общих направлений деятельности Фонда, утверждения программы деятельности Фонда, выбор управляющих компаний, утверждение инвестиционной политики; 

11)
утверждение Правил Фонда, изменений и дополнений к ним;

12)
утверждение пенсионных схем;

13)
утверждение Положения о Совете Фонда, Положения о Ревизионной комиссии, Положения о Попечительском Совете и Положения об Исполнительном директоре;

14)
принятие решения о проведении аудиторских и актуарных проверок. 
15)
принятие решения о заключении договоров с независимыми аудиторами и актуариями;

16) 
принятие решения о создании и ликвидации филиалов и представительств, утверждение положений о них;

17)
утверждение Положений о финансовых фондах, создаваемых для обеспечения обязательств перед Вкладчиками и Участниками, а также Правил инвестирования пенсионных резервов Фонда (инвестиционной программы);

18)
одобрение сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения Фондом прямо либо косвенно имущества, стоимость которого составляет 25 и более процентов балансовой стоимости активов Фонда, определенной по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату;

19)
принятие решения о реорганизации Фонда;

20)
принятие решения об обращении в суд с просьбой о ликвидации Фонда;

21)
прием и исключение юридических (физических) лиц из числа учредителей Фонда в соответствии с требованиями настоящего Устава. Исключение юридических и физических лиц из числа учредителей осуществляется Советом Фонда только при наличии письменного согласия такого учредителя.

12.4. Решения Совета Фонда принимаются простым большинством голосов участвующих в заседании членов Совета. При равенстве голосов голос Председателя Совета Фонда является решающим.

12.5.
Заседания Совета Фонда созываются не реже одного раза в год Председателем Совета Фонда, либо по  инициативе не менее одной трети членов Совета Фонда, Ревизионной комиссии, Исполнительного директора или Попечительского Совета Фонда. 

Члены Совета Фонда извещаются о созыве заседания не позднее, чем за две недели до даты его проведения с указанием вопросов, которые выносятся на рассмотрение Совета Фонда. 

12.6.
Заседание Совета Фонда считается правомочным, если на нем  присутствует более половины членов Совета Фонда.

12.7.
Совет Фонда назначает Исполнительного директора Фонда на 3-летний срок.  Совет Фонда может уволить Исполнительного директора до истечения указанного срока.

12.8.
Заседания Совета Фонда, на которых заслушивается годовой отчет Исполнительного директора и утверждается баланс Фонда, проводятся не позднее пяти месяцев после завершения календарного (финансового) года.

12.9.
Заседания совета Фонда организуются Председателем Совета Фонда.

12.10. В случае если заседание Совета Фонда не состоялось из-за отсутствия кворума, то следующее заседание назначается не позднее чем через месяц после несостоявшегося. 

12.11. Председательствует на заседаниях Совета Фонда Председатель Совета Фонда.

В случаях его отсутствия Советом Фонда большинством голосов избирается председательствующий из числа присутствующих на заседании Совета Фонда лиц, имеющих право голоса.

12.12.
Решения Совета Фонда оформляются протоколом заседания, который подписывается Председателем Совета Фонда.

Решения Совета Фонда обязательны для Исполнительного директора Фонда.

По решению Председателя Совета Фонда допускается принятие решения Совета Фонда заочным голосованием путем рассылки бюллетеней для голосования. 

12.13.
Фонд вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Совета Фонда за выполнение ими возложенных на них функций,  за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе Совета Фонда. 

12.14. Совет Фонда, при необходимости, может создавать комитеты из своего состава с привлечением сотрудников Фонда для решения отдельных вопросов, связанных с деятельностью Фонда. 

13. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ФОНДА

13.1.
Руководство текущей деятельностью Фонда осуществляет единоличный исполнительный орган Фонда – Исполнительный директор.

13.2.
Исполнительный директор назначается Советом Фонда. Решение о назначении Исполнительного директора принимается Советом Фонда большинством голосов членов Совета Фонда, принимающих участие в заседании. 

С Исполнительным директором заключается контракт сроком на 3 года. Контракт с ним может заключаться неограниченное число раз. 

13.3. Исполнительный директор осуществляет свои функции в пределах компетенции, установленной законодательством Российской Федерации и уставом Фонда, и действует на основании устава Фонда и положения о Исполнительном директоре. 

Исполнительный директор имеет право принимать решения по всем вопросам деятельности Фонда, не относящимся к компетенции  Совета Фонда, в том числе таким, как: 

-
определение внутренней структуры (состава и порядка взаимодействия функциональных подразделений) Фонда; 

-
определение численности, размера и условий оплаты труда должностных лиц и персонала Фонда, включая его обособленные подразделения - Филиалы и Представительства; 

-
определение правил внутреннего трудового распорядка, включая требования техники безопасности и охраны труда, и другим вопросам в соответствии с настоящим Уставом и решениями Совета Фонда, решение которых необходимо для осуществления уставной деятельности Фонда.

Исполнительный директор Фонда в силу своей компетенции: 

-
осуществляет оперативное руководство работой Фонда в соответствии с целями и задачами настоящего Устава, а также решениями Совета Фонда; 

-
без доверенности действует от имени Фонда, представляет его в отношениях с государственными и другими организациями в России и за рубежом, открывает в банках текущий (расчетный) и иные счета, выдает доверенности;

-
самостоятельно заключает договоры и контракты;

-
обеспечивает  организацию и осуществление бухгалтерского, финансового и иного учета и отчетности Фонда;

-
издает приказы, распоряжения, обязательные для персонала Фонда, утверждает типовые договоры негосударственного пенсионного обеспечения, эскизы печатей, штампов, бланков, инструкции, регламенты и другие документы по вопросам, входящим в его компетенцию;

-
определяет численность, утверждает и изменяет штатное расписание Фонда, представительств и филиалов Фонда, устанавливает размеры, условия и порядок оплаты труда работников Фонда, утверждает правила внутреннего трудового распорядка;

-
назначает на должность работников Фонда, подписывает с ними трудовые договоры (контракты), освобождает их от должности, поощряет отличившихся работников, налагает дисциплинарные взыскания; 

-
утверждает штатное расписание  Фонда, его филиалов и представительств, устанавливает должностные оклады, определяет общие суммы средств, расходуемых на оплату труда и материальное поощрение работников Фонда, его филиалов и представительств;

-
распределяет обязанности между своими заместителями, устанавливает обязанности и распределяет ответственность руководителей структурных подразделений Фонда;

-
организует разработку форм, условий и норм негосударственного пенсионного обеспечения граждан, включаемых в Правила Фонда;

-
заключает пенсионные договоры, договоры об обязательном пенсионном страховании,  договоры о создании профессиональной  пенсионной системы и договоры об управлении пенсионными резервами Фонда;

-
организует сбор и накопление средств, предназначенных для негосударственного пенсионного обеспечения и пенсионного страхования, а также их учет на пенсионных счетах;

-
организует работу по выплате негосударственных пенсий, накопительной части трудовой пенсии, профессиональных пенсий в соответствии с заключенными договорами;

-
назначает и прекращает полномочия руководителей представительств и филиалов Фонда;

-
определяет расценки и тарифы на продукцию (работы, услуги) Фонда;

-
несет ответственность за состояние учета, своевременность и полноту представления отчетности, в т.ч. налоговой, бухгалтерской и статистической, по установленным формам и в соответствующие органы;

-
обеспечивает оплату обоснованных издержек в отношении экспертов и консультантов по юридическим, экономическим, инвестиционным, бухгалтерским и другим вопросам и прочих обоснованных расходов, включающих налоги, транспортные расходы, страхование, аренду, снабжение, банковский процент, заработную плату работников и все прочие обоснованные затраты и издержки, связанные с деятельностью Фонда; 

-
организует подготовку необходимых материалов и предложений для рассмотрения Советом Фонда и обеспечивает выполнение принятых им решений;

-
самостоятельно распоряжается средствами Фонда для достижения целей и решения задач, оговоренных в Уставе, в том числе для безусловного выполнения обязательств Фонда перед его Вкладчиками и Участниками; 

Исполнительный директор  вправе принимать решения по любым иным вопросам деятельности Фонда, не отнесенным к исключительной компетенции Совета Фонда и Попечительского Совета Фонда.

Исполнительный директор несет дисциплинарную и материальную ответственность перед Советом Фонда и учредителем Фонда за виновные действия, в результате которых Фонду нанесен ущерб.
14. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ

14.1.
Контроль за финансовой деятельностью Фонда осуществляет Ревизионная комиссия. Ревизионная комиссия назначается Учредителем Фонда сроком на 1 год. В состав Ревизионной комиссии не могут быть назначены члены Совета Фонда и Исполнительный директор. Число членов  Ревизионной комиссии определяется Учредителем Фонда. 

14.2.
Ревизионная комиссия осуществляет контроль за деятельностью Исполнительного директора Фонда, а также его филиалов и представительств, следит за порядком расходования средств, один раз в год проводит плановые ревизии и представляет их результаты на обсуждение и утверждение Совета Фонда. 

Исполнительный директор Фонда, а также руководители его филиалов и представительств обеспечивают предоставление в распоряжение членов Ревизионной комиссии необходимых для проведения ревизии материалов. 

14.4.
Ревизионная комиссия имеет право:

-
проводить полную или частичную ревизию финансово-хозяйственной деятельности Фонда, в том числе его филиалов и представительств;

-
проводить проверку поступлений пенсионных и страховых взносов на пенсионные счета участников и застрахованных лиц, проверку использования средств и правильности выплат негосударственных пенсий, накопительной части трудовых пенсий, профессиональных пенсий;

-
контролировать правильность определения ущерба, нанесенного Фонду неправомерными действиями  должностных лиц Фонда, ходатайствовать перед Советом Фонда о привлечении должностных лиц Фонда к имущественной ответственности, либо о совершении действий по возбуждению уголовного дела в отношении должностных лиц, допустивших нарушение уголовного законодательства.

-
требовать от  должностных лиц Фонда предоставления необходимой информации, документов или личных объяснений.

-
совершать другие действия, направленные на предотвращение нанесения ущерба Фонду, его Учредителям, Вкладчикам и Участникам.

14.5. Ревизионная комиссия докладывает о результатах своих проверок Совету Фонда.

14.6.
За 10 дней до созыва ежегодного заседания Совета Фонда  Ревизионная комиссия представляет Председателю Совета Фонда свое заключение по ежегодному отчету и балансу Фонда, обобщающее и отражающее результаты проверок.

В заключении отражаются выводы Ревизионной комиссии и ее предложения по проекту решения Совета Фонда.

14.7.
Ревизионная комиссия вправе потребовать созыва внепланового заседания Совета Фонда.
15. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ

15.1.
В целях надзора за деятельностью Фонда и защиты интересов вкладчиков и участников Учредитель Фонда создает Попечительский Совет.

15.2.
В Попечительский Совет Фонда учредителем Фонда приглашаются полномочные представители вкладчиков, участников, и застрахованных лиц, иные лица. Срок полномочий сформированного Попечительского Совета Фонда составляет один год с даты формирования.

15.3.
Возглавляет Попечительский Совет избираемый им из своего состава Председатель Попечительского Совета. 

15.4.
К компетенции Попечительского Совета относится: 

-
надзор за деятельностью Фонда и его органов в порядке, определяемом настоящим Уставом и другими документами и локальными нормативными актами Фонда;

-
созыв и проведение общих собраний Вкладчиков, Участников и застрахованных лиц Фонда или их представителей;

-
получение информации о деятельности Фонда;

-
участие в разработке и согласовании локальных нормативных актов Фонда, в том числе Правил Фонда, типовых договоров с Вкладчиками и Участниками;

-
представление, по их поручению, интересов Вкладчиков, Участников и застрахованных лиц Фонда в его взаимоотношениях с третьими лицами, а также государственными органами;

-
выполнение иных функций, определенных решениями Совета Фонда.

15.5.
Члены Попечительского Совета Фонда исполняют свои обязанности безвозмездно.

16. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА

16.1.
Фонд вправе создавать на территории Российской Федерации и за ее пределами свои филиалы и представительства. Представительства и Филиалы не являются юридическими лицами. Они наделяются имуществом за счет средств Фонда и действуют на основании Положений, утверждаемых Советом Фонда. Руководители Представительств и Филиалов назначаются Исполнительным директором Фонда и действуют на основании выдаваемой им Фондом доверенности и в соответствии с положениями заключенных с ними контрактов. 

16.2.
Представительством является обособленное подразделение Фонда, расположенное вне места его нахождения, представляющее интересы Фонда и осуществляющее их защиту. Представительство не осуществляет хозяйственной деятельности и не имеет своего счета в банке, может от имени Фонда оформлять договоры о негосударственном пенсионном обеспечении, договоры об обязательном пенсионном страховании и договоры о создании профессиональной пенсионной системы, проводить переговоры, осуществлять консалтинговые, разъяснительные и другие функции, предусмотренные настоящим Уставом, а также Положением о Представительстве и доверенностью руководителя Представительства (Представителя). 

16.3.
Филиалом является обособленное подразделение Фонда, расположенное вне места его нахождения и осуществляющее на закрепленной за ним территории все функции Фонда по негосударственному пенсионному обеспечению и пенсионному страхованию, предусмотренные настоящим Уставом и Положением о Филиале Фонда, в том числе заключает от имени Фонда договоры о негосударственном пенсионном обеспечении, договоры об обязательном пенсионном страховании, договоры о создании профессиональной пенсионной системы, открывает и ведет именные пенсионные счета граждан. 

16.4. Фонд несет ответственность по всем обязательствам, предусмотренным пенсионными договорами  и договорами об обязательном пенсионном страховании, заключенными Представительствами или Филиалами Фонда от его имени. В случае закрытия Представительства или Филиала, Фонд принимает все меры по обеспечению интересов Вкладчиков, Участников и Застрахованных лиц Фонда в данном регионе и, безусловно, выполняет все свои обязательства, предусмотренные заключенными с ними договорами о негосударственном пенсионном обеспечении, договорами об обязательном пенсионном страховании, договорами о создании профессиональной пенсионной системы. 

16.5. Фонд имеет филиалы в следующих городах Российской Федерации: Саратов, Рязань, Санкт-Петербург.

17. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ ФОНДА

17.1.
Фонд осуществляет бухгалтерский учет и ведет отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

17.2.
Фонд обязан при осуществлении бухгалтерского учета не допускать смешения имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, и имущества, составляющего  пенсионные резервы и имущества, составляющего средства пенсионных накоплений.

Фонд ведет учет средств пенсионных резервов, средств пенсионных накоплений и соответствующих выплат отдельно по негосударственному пенсионному страхованию, отдельно по обязательному пенсионному страхованию и отдельно по профессиональному пенсионному страхованию.


 17.3. Фонд обязан обеспечивать сохранность документов по  пенсионным счетам негосударственного пенсионного  обеспечения в течение трех  лет начиная со дня исполнения своих обязательств по пенсионному договору.
Фонд обязан обеспечивать сохранность документов по пенсионным счетам накопительной части трудовой пенсии в течение всей жизни застрахованного лица, а после его смерти - в течение срока, предусмотренного порядком хранения пенсионных дел в соответствии с законодательством Российской Федерации.
17.4. Фонд представляет в уполномоченный федеральный орган один раз в год заключение по результатам  актуарного оценивания, проводимого актуарием. Указанное заключение является неотъемлемой частью годового отчета Фонда.
17.5. Отчетным годом Фонда  является календарный год с 1 января по 31 декабря включительно.
Фонд представляет годовой отчет о своей деятельности в порядке и сроки, которые установлены уполномоченным федеральным органом.
17.6. Форма отчетности Фонда и требования к осуществлению отчетности устанавливаются уполномоченным федеральным органом.

17.7. Фонд обязан публиковать годовой отчет о своей деятельности в периодической печати не реже одного раза в год.
18. РЕОРГАНИЗАЦИЯ ФОНДА

18.1.
Реорганизация Фонда может происходить путем слияния, разделения, присоединения, выделения.

18.2.
Фонд считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций).

При реорганизации Фонда в форме присоединения к нему другой организации, Фонд считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.

18.3.
Реорганизация Фонда осуществляется на основании решения Совета Фонда по согласованию с уполномоченным федеральным органом при условии неухудшения условий негосударственного пенсионного обеспечения участников и обязательного пенсионного страхования застрахованных лиц в соответствии с заключением аудитора или актуария.

18.4.
При реорганизации Фонда его права и обязанности переходят к его правопреемникам без ущерба для вкладчиков и участников Фонда в соответствии с передаточным актом или разделительным балансом.

18.5. При реорганизации Фонда все его документы передаются правопреемнику Фонда. Передача документов производится в порядке, установленном действующим законодательством.

19. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА

19.1.
Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению  заинтересованных лиц.
Фонд может быть ликвидирован:

-
если имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и вероятность получения необходимого имущества нереальна;

-
если цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Фонда не могут быть произведены;

-
в случае уклонения Фонда в его деятельности от целей, предусмотренных Уставом;

-
в других случаях, предусмотренных законом.

19.2.
При ликвидации Фонда средства пенсионных резервов направляются на удовлетворение требований вкладчиков и участников в соответствии с пенсионными договорами.
При ликвидации Фонда средства пенсионных накоплений в трехмесячный срок передаются в Пенсионный фонд Российской Федерации в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации.
При ликвидации Фонда не допускается удовлетворение требований Вкладчиков и Участников за счет средств пенсионных накоплений и удовлетворение требований Застрахованных лиц за счет средств пенсионных резервов.
При ликвидации Фонда средства от реализации имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятельности Фонда, направляются на удовлетворение требований кредиторов в соответствии с очередностью, установленной законодательством Российской Федерации.
19.3.
При ликвидации Фонда полномочия по управлению делами Фонда переходят к ликвидационной комиссии, формируемой учредителями (учредителем) Фонда или органом, принявшим решение о ликвидации Фонда, по согласованию с уполномоченным государственным органом.
19.4.
С момента назначения Ликвидационной комиссии к ней  переходят все полномочия по управлению делами Фонда.

Ликвидационная комиссия от имени Фонда выступает в суде.
19.5.
Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Фонда, порядке и сроке заявления требований его кредиторами.
19.6.
Ликвидационная комиссия оценивает имущество Фонда, и принимает меры по возврату средств Фонда. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается в установленном законом порядке.

19.7.
Ликвидационная  комиссия несет ответственность за ущерб, причиненный Фонду, его Участникам, Вкладчикам, Страхователям, Застрахованным лицам, а также третьим лицам, по нормам гражданского законодательства Российской Федерации.

19.8.
Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд - прекратившим свое существование, после внесения об этом записи в  Единый  государственный реестр юридических лиц.

19.9.
Споры Фонда с юридическими и физическими лицами рассматриваются судом в соответствии с законодательством Российской Федерации. При реорганизации Фонда все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными правилами правопреемнику. При ликвидации Фонда все документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, передаются на государственное хранение в архивное объединение "Мосгорархив"; документы по личному составу (приказы, личные дела и карточки учета, лицевые счета и т.п.) передаются  в архив административного округа, на территории которого находится Фонд. Передача и  упорядочение данных документов осуществляется силами и за счет средств Фонда в соответствии с требованиями архивных органов. Учет, упорядочение и передача документов, связанных с деятельностью Фонда по негосударственному пенсионному  обеспечению и пенсионному страхованию, производится в порядке, определяемом Инспекцией негосударственных пенсионных фондов.

20. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

20.1.  Споры Фонда с юридическими и физическими лицами рассматриваются в суде, в порядке предусмотренном законодательством Российской Федерации.

20.2.
Если по каким бы то ни было причинам одно или более положений настоящего Устава будут признаны недействующими, не имеющими силы или недействительными, другие положения настоящего Устава будут оставаться в силе.

20.3.
Любые изменения и дополнения к настоящему Уставу регистрируются в соответствии с действующим законодательством.

